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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |

DENOMINACAO, NATUREZA, OBJETIVO E DURACAO

Art. 1° - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO SERTAO DO ARARIPE
PERNAMBUCANO, que passa a adotar a sigla “CISAPE”, € uma associacao
publica integrando, assim, a administracao indireta de todos os municipios
consorciados e serd regido pelo presente estatuto, de acordo com o
PROTOCOLO DE INTENCOES e seus Termos Aditivos, com a Lei n® 11.107/05 e
o Decreto N° 6.017/07, bem como de acordo com as leis vigentes no Pais.

Art. 2° - O CISAPE tera sede e foro na cidade de Ouricuri, Estado de
Pernambuco, sendo seu campo de atuacdo a area somada dos territorios de
todos os municipios consorciados.

§ 1° - Qualquer municipio contiguo ou vizinho a regiao do CISAPE podera
incorporar-se a area de atuacdo, bastando, para isso, aprovacao por 3/5 dos
membros da Assembléia Geral e pagamento de taxa de adesdo no valor de RS
7.800,00 (sete mil e oitocentos reais).

§ 2° A taxa a que se refere o paragrafo primeiro deste artigo sera utilizada /
exclusivamente pelo CISAPE dentre os objetivos propostos em seu Contrato de \- ’

Consorcio. Vs

Art. 3° - E objetivo do CISAPE, dentre outros, os seguintes:

/
A -
/

/ |- realizar acdées de interesse comum, visando a promocao e o/f(- ‘
desenvolvimento politico, administrativo, econdmico, social e ambiental dos//,,

' /municipios e da regiao a que pertencem; < |

- l- prestar assessoramento na elaboracao e execu¢ao de planos, programas . J

e projetos relacionados com os setores sociais, econdmicos, de infra-estrutura

e institucionais, notadamente nas seguintes areas: educagao, saude, trabalho Q
\X

/
)/
N /

e acdo social, habitacdo, saneamento, agricultura, indastria, comércio,
\ turismo, abastecimento, transporte, comunicacdao, meio ambiente e
seguranca;

AN ll-  articular os Municipios Consorciados na defesa dos seus interesses face
' as esferas Estadual e Federal;

IV-  gerir associadamente os servigos publicos, definidos pelo Decreto
Regulamentar n° 6.017/07 como o exercicio das atividades de planejamento,
regulacdo ou fiscalizacdo de servigos piblicos entre entes federados,
acompanhada ou nao da prestacdao de servicos publicos, inclusive a
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transferéncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais
a continuidade dos servicos transferidos;

V- prestar servicos, inclusive de assisténcia técnica, a execucao de obras e
o fornecimento de bens a administragdo direta ou indireta dos entes
consorciados;

VI-  compartilhar ou wusar em comum instrumentos, maquinas €
equipamentos de gestdo, manutengdo, informatica, de pessoal técnico e de
procedimentos de licitacdo e de admissao de pessoal;

VII-  produzir informagao ou estudos técnicos em geral;

VIll- instituir e gerir as escolas de governo ou estabelecimentos congéneres;
IX- promover o uso racional de recursos naturais e a protecao do meio-
ambiente, promovendo o fortalecimento e a criagéo dos conselhos ambientais
nos municipios ou de forma regionalizada a cargo do consorcio;

X- exercer funcées no sistema de gerenciamento de recursos hidricos que
tenha sido delegadas ou autorizadas;

Xl-  apoiar e fomentar o intercdmbio de experiéncias e de informacoes
entre os entes consorciados;

Xll- gerir e proteger o patrimdnio paisagistico ou turistico comum e
promover o turismo local e regional;

Xlll- planejar a gestdo e administragdo dos servicos e recursos da

previdéncia social de qualquer dos entes consorciados;

XIV- fornecer assisténcia técnica, extensdao, treinamento, pesquisa e
desenvolvimento urbano, rural e agrario;

XV-  desenvolver acoes e pollt1cas de desenvolvimento socio-econémico
local e regional em todas as areas, inclusive no tocante a habitacao e

economia;

 XVI-  exercer competéncias pertencentes aos entes federados nos termos de
autorizacao ou delegacao;

XVIl- desenvolver acdes e os servicos de saude, obedecidos os principios,
diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de Salde (Lei 8.080/90 e Lei
8.142/90);

XVII- desenvolver acdes e os servicos de saneamento basico, obedecidos os -
principios, diretrizes nacionais que regulam a matéria (Lei 11.445/ 07),

XIX- estimular e promover eventos sociais, politicos, econémicos e
cientificos relacionados com os interesses individuais ou regionais dos
municipios consorciados;

XX- toda e qualquer acdo que diga respeito ao ensino, a pesquisa e ao
desenvolvimento institucional.

§ 1° - Para fins do contido no inciso Xl, do art. 4°, da Lei 11.107/05, os
Municipios consorciados autorizam a gestao associada de seus servicos
publicos, compreendendo a transferéncia do exercicio de sua competéncia
para 0 consorcio publlco, por meio de contrato de programa, no tocante aos
servicos ocorrentes nas areas: administrativa, arrecadacao, saude, cultura,
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educacao, esporte, lazer, pesquisa cientifica, desenvolvimento tecnologico e
protecdo do meio ambiente, ainda que de forma indireta, além de todos
aqueles diretamente ligados aos objetivos do consodrcio.

§ 2° - Os Municipios consorciados igualmente autorizam o CISAPE a licitar e
outorgar (contratar) concessao, permissdo ou autorizacado da prestacao dos
servicos cujas competéncias restardo transferidas por forca do presente
instrumento.

Paragrafo Unico — E vedado, aos membros dos érgaos administrativos do
CISAPE, manifestarem-se em nome deste sobre assunto politico partidario.

Art. 4° O CISAPE funcionara por tempo indeterminado.

Art. 5°

CAPITULO I
DOS CONSORCIADOS

_ O CISAPE tera as seguintes categorias de consorciado:

FUNDADORES;
EFETIVOS;

§ 1° Sio consorciados fundadores todos os entes federativos que aderiram ao
CISAPE no momento de sua constituigao.

§\2° S30 consorciados efetivos todos os entes federativos que aderirem ao

-CISAPE

apos a sua constituicdo, mediante pagamento da taxa de adesao

prevista neste Estatuto.

. Art. 6 ° - Sio direitos dos consorciados Fundadores e Efetivos:

-
V-
V-
VI-
ViI-
Viil-

Art. 7°

exercer o direito de votar e ser votado;
exercer, livremente, os direitos de opinar, sobre os temas
apresentados em reunides da Assembléia Geral, no limite da lei;
requerer ajuda técnico-juridica e/ou técnico administrativa;
sugerir medidas de interesse regional;

participar das reunibes do consorcio;

oferecer sugestao e medidas de interesse do Consorcio;
participar de quaisquer eventos promovidos pelo consorcio;
integrar comissées especiais criadas pelo consorcio.

- S30 deveres dos consorciados Fundadores e Efetivos:
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I- pagar as contribuicoes, auxilios e rateios;

Il- indenizar o CISAPE por prejuizo que porventura lhe cause

M- comparecer as reunioes;

V- Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o contrato do consorcio e
demais obrigacées deles decorrentes.

Art. 8°- Os consorciados Fundadores e Efetivos estarao sujeitos as seguintes
penalidades:

I- Adverténcia;
- Suspensao;
- Exclusao.

§ 1° - A penalidade somente sera aplicada apds decisdo da Assembléia Geral,
assegurado ao acusado o contraditorio e a ampla defesa.

§ 2° - Na aplicacio da pena a Assembléia Geral levara em conta a gravidade
da falta, o grau de participacao do consorciado no fato imputado e os seus
antecedentes perante o CISAPE de maneira que a decisao seja tomada com
prudéncia e razoabilidade.

- CAPiTULOmI
ORGAOS DA ADMINISTRACAO

_Art. 9° - S3o 6rgéos do CISAPE:

i
. -
a) Assembléia Geral; T
b) Diretoria Executiva; /t/”
C) Secretaria Executiva; /
d) Nucleos de Gestao. )
\j‘ ;'O
Art. 10 - Da Assembléia Geral [\ \,(

§ 1° - Como instancia maxima a Assembléia Geral, composta por todos os
chefes do poder executivo dos municipios consorciados, reunir-se-a
ordinariamente uma vez a cada dois meses, para além de outras deliberagées
oportunas, apreciar as contas, os relatorios gerenciais da Diretoria Executiva e
os pareceres financeiros, quando for o caso, ficando estabelecido que
qualquer convocacdo, seja de carater ordinario ou extraordinario, sera feita
com antecedéncia minima de (08) oilgo dias, por oficio contendo a Ordem do

(o 7
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Dia dos assuntos a serem discutidos, dia, hora e local da reuniao, e ainda se
regera pelas seguintes disposicoes:

| - A Assembléia Geral se reunira preferencialmente na sede do consércio,
podendo ocorrer na sede de qualquer dos Municipios consorciados, desde que
conste tal designacéo na ata da assembléia imediatamente anterior;

Il - Na data e hora determinada a Assembléia Geral tomara as deliberagoes
constantes da convocacdo, estando presentes, pessoalmente, 2/3 (dois tercos)
dos representantes legais dos municipios consorciados, sendo vedada a
representacao por procuracao;

Il - Nao havendo nimero suficiente conforme o determinado no inciso
anterior, a Assembléia Geral tomara as deliberacbes constantes da
convocacdo, uma hora apos o horario previsto na convocagdo, com metade
mais um de consorciados presentes;

IV - Quando o assunto versar sobre aprovacao e modificacao do Estatuto Social
ou do Contrato de Consorcio Publico, adesdao e exclusao de consorciado,
eleicdo e destituicdo dos membros componentes da estrutura organizacional,
bem como contratacio, nomeacao, exoneracao e demissao de empregados ou
servidores, ocupantes de empregos ou cargos comissionados, sera exigido o
voto concorde de 2/3 dos presentes a Assembléia Geral, especialmente
convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em qualquer
convocacao, sem a maioria absoluta dos entes consorciados.

V- As demais decisdes da Assembléia Geral serdo tomadas por votos da

maioria simples (metade mais um) dos entes consorciados presentes, e todas
as deliberacdes serdo registradas em atas individuais por cada reuniao, as
quais serao subscritas por todos os votantes.

VI - A cada ente consorciado sera assegurado o direito de proferir apenas 0
(um) voto na Assembléia Geral.

VIl - Nao podera ser objeto de deliberacao a modificacao da finalidade e dos
objetivos do CISAPE que extrapole os limites da Lei Federal N° 11.107/05 que
instituiu as normas gerais.

VIII - A Assembléia Geral podera ser convocada extraordinariamente a
qualquer tempo, por iniciativa do presidente ou, no minimo, por um terco dos
municipios consorciados.

IX - Os consorciados que solicitarem convocacdao da Assembléia Geral
Extraordinaria deverdo formalizar o pedido por escrito ao Presidente do

P
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Consorcio, relatando os motivos e indicando, especificamente, os assuntos a
serem tratados.

X - No inicio de cada reunidao da Assembléia Geral a ata da reuniao anterior
devera ser submetida a aprovacao do plenario.

Xl - A Diretoria do Consorcio executara ou fara executar as deliberagdes da
Assembléia Geral Ordinaria e Extraordinaria.

XIl - A Assembléia Geral podera constituir comissdes especiais para instruir as
proposicdes a serem submetidas a deliberagao do plenario. Participarao dos
trabalhos das comissdes especiais o Secretario (a) Executivo (a) e técnicos das
areas relacionadas com as proposicdes encaminhadas a Assembléia Geral.

Xl - Compete as comissdes especiais da Assembléia Geral elaborar pareceres
e sugerir emendas as proposicoes a elas submetidas.

XIV - Eventual reforma do presente estatuto sera procedida em Assembléia
Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, sendo a decisao
tomada por maioria de 2/3 (dois tergos) dos consorciados.

Art. 11 - E da competéncia da Assembléia Geral:

| - decidir sobre reformas do contrato de consorcio ou deste estatuto;

-

ll) - decidir sobre a extincdo e as questoes de natureza patrimonial do JZ
— Consorcio; ) /
IV - deliberar sobre assuntos relacionados com os objetivos do Consorcio;
\\_\ J
V - estabelecer a orientacdo superior do Consorcio, recomendando o estudo A
de solucdes para os problemas administrativos, economicos e sociais dos EE /
consorciados; fk{\

VI - eleger por votacao secreta, dentre os seus membros a diretoria executiva
do Consoércio para o periodo de 01 (um) ano, permitida a reeleicdo para o
mesmo cargo apenas para mais um periodo;

VII- eleger os membros das comissoes especiais, eventualmente criadas;

VIII - homologar o programa de trabalho proposto pela Diretoria;

P
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IX - aprovar o Contrato de Rateio previsto no Art. 8° da Lei Federal N.° 11.107
de 6 de abril de 2005, de cada Consorciado que vigorara para o Exercicio
Fiscal seguinte;

X - homologar o relatorio geral e a prestacio de contas anual da Diretoria do
Consércio, avaliando as atividades desenvolvidas pelo Consércio;

XI - deliberar sobre qualquer assunto de interesse dos municipios consorciados
que constitui objetivo do Consorcio;

XIl - promover a reforma do presente estatuto do Consorcio;

X1 - extinguir o Consoércio;

XIV - contratar, nomear, exonerar e demitir empregados ou servidores;

XV - aprovar o ingresso de novos membros no Consorcio;

XVI - decidir pela exclusao de Ente Consorciado em razio de inadimpléncia ou
cometimento de infragcées contra as disposicoes deste Protocolo, do Contrato
e do Estatuto do Consércio;

XVII - aprovar pedido de retirada de ente consorciado do Consércio;

XVIII - exigir da Diretoria a implementacdo de medidas administrativas e
judiciais na defesa dos interesses do Consércio;

XIX - aprovar planos diretores que porventura venham ser criados.

Art. 12 - Conforme previsdo legal e contratual, o representante legal do
CISAPE sera, obrigatoriamente, um dos chefes do Poder Executivo dos
municipios consorciados, eleito para um mandato de um ano, podendo ser
reeleito uma Unica vez, e até quando estiver mantida a sua condicao de Chefe
do Poder Executivo de Municipio consorciado, cujas eleicdes ocorrerdao em
reunioes da Assembléia Geral, obedecendo ao critério de votacao previsto na
clausula sétima.

-§ 1° - O Chefe do Poder Executivo eleito Presidente da Diretoria Executiva &,
concomitantemente, Presidente da Assembléia Geral.

§ 2° - O mandato do representante legal do consércio cessarda _—

\ automaticamente na eventualidade de o mesmo nio mais ocupar a chefia do b,
/}\ - Poder Executivo do ente da federacdo que representa na Assembléia Geral. A
' Ny
o X [g/
§ 3° - Nos seus impedimentos ou na sua vacancia, o representante legal do O\\\

consorcio sera sucedido por aquele que, na mesma hipdtese, o suceder na
Chefia do Poder Executivo do respectivo ente da federacao que representa.

§ 4° - Nos casos de faltas e impedimentos temporarios do seu presidente,
assumira a presidéncia do CISAPE o seu respectivo vice-presidente.

Art. 13 - O CISAPE sera administrado pela Diretoria Executiva que sera -
composta dos seguintes membros:

C%m 8 - /‘.«\_7
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| - presidente;

Il - vice-presidente;

Il - secretario geral;

IV - primeiro tesoureiro;
V - segundo tesoureiro.

Paragrafo unico - todos os membros serao eleitos em Assembléia Geral, dentre
os membros do Consorcio, obedecendo as seguintes disposicoes:

| - A eleicdo dos Diretores do Consorcio sera realizada na primeira segunda-
feira do més de fevereiro de cada ano e sua posse imediatamente apos a
apuracao do resultado da eleicao;

Il - Somente podera votar e ser votado para os cargos da Diretoria Executiva
do Consorcio o Prefeito cujo Municipio esteja adimplente com suas obrigacées
do Consorcio;

lll - O afastamento do cargo de Prefeito € impedimento para exercer os cargos
da Diretoria, enquanto aquela situacao perdurar;

IV - Os membros da Diretoria nao terao direito a remuneracao de qualquer

Art. 14 - Sao atribuicées do Presidente do Consdrcio: ) /
/// "‘

| - representar administrativa e judicialmente o Consorcio; /)
Il - zelar pelo cumprlmento do contrato e respectivo Estatuto;

Il - encaminhar aos Orgdos e entidades competentes as reivindicacées do ,
Consorcio; - /
IV - convidar representantes de o6rgaos publicos ou privados e profissionais x&
liberais para participarem dos grupos de trabalho, constituidos pela Diretoria K\
Executiva; N

V - firmar convénios, acordos ou contratos com entidades publicas e privadas;
VI - contratar e remunerar os servidores do Consorcio na forma da legislacao
trabalhista de acordo com o quadro de pessoal previsto neste Protocolo de
Intencoes;

VIl - solicitar, mediante pedido fundamentado, que sejam postos a disposicao
do Consorcio os servidores dos Municipios consorciados e de outros 6rgaos da
administracao publica;

CNPJ 07. 308 77910001-56
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VIl - encaminhar as resolucdes da Assembléia Geral para que sejam
implementadas pela Secretaria Executiva;

IX - autorizar pagamento e movimentar recursos financeiros do Consércio
através de cheques bancarios nominais, que assinara em conjunto com o
Primeiro Tesoureiro;

X - gerir o patriménio do Consorcio;

XI - convocar a Assembléia Geral nos termos deste Protocolo de Intencées e do
Estatuto do Consorcio;

Xll - receber as proposicées dos Municipios consorciados para posterior
encaminhamento a Assembléia Geral;

XN - preparar a agenda de trabalho da Assembléia Geral;

XIV - executar ou determinar a execucao das deliberacées da Assembléia
Geral;

XV - prestar contas a Assembléia Geral e ao Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco, no fim de cada ano, atraveés de balanco e relatério de sua gestao
administrativa e financeira, com o parecer do Conselho Fiscal;

XVl - aprovar o relatério geral das atividades elaborado pela Secretaria
Executiva;

XVII - implementar medidas administrativa e judiciais na defesa dos direitos
do Consércio, sob pena de ser responsabilizado na forma da lei, dos estatutos
do Consorcio e desse instrumento;

XVII - elaborar, atualizar e executar planos diretores de interesse do
Consorcio;

XIX - desempenhar outras atividades afins.

Art. 15 - Compete ao Vice-Presidente:

| - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos; /
II- Assumir o mandato, em caso de vacincia, até o seu término; w"j
i - Prestar, de modo geral, a sua colaboracao ao Presidente. _/ /
Art. 16 - Compete ao Secretario Geral: (
| - Incentivar e subsidiar medidas em busca do fortalecimento e ,\2/
ampliacao do CISAPE; \

- Preparar e organizar as reunides da Diretoria Executiva;
- Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
- Prestar, de modo geral, a sua colaboracio ao Presidente.

Art. 17 - Compete ao Primeiro Tesoureiro:

| - Arrecadar e contabilizar as contribui¢ées dos consorciados, rendas, auxilios
e donativos, mantendo em dia a escrituracéo;

Il - Pagar as contas autorizadas pelo Presidente;
[ —
—A -7
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Il - Apresentar relatorios de receita e despesas, sempre que forem
solicitados;

IV - Apresentar o relatério financeiro para ser submetido a Assembléia Geral;
V - Apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;

VI - Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a
tesouraria;

VIl - Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito;

VIl - Assinar, com o presidente, todos os cheques, ordens de pagamento e
titulos que representem obrigacdes financeiras da Associacao.

Art. 18 - Compete ao Segundo Tesoureiro:

| - Substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas, impedimentos ou vacancia;
Il - Prestar, de modo geral, a sua colaboracao ao Primeiro Tesoureiro.

Art. 19 - As atividades dos diretores e conselheiros, bem como as dos
associados, serdo inteiramente gratuitas, sendo-lhes vedado o recebimento de
qualquer lucro, gratificacdo, bonificacao ou vantagem.

Art. 20 - A Secretaria Executiva @ o setor de articulacao, integragao e
execucdo das agdes propostas e iniciard sua atuagdo composta de um
Secretario Executivo, de nivel superior, de reconhecida e comprovada
capacidade técnica, probidade, integridade, dignidade, respeitabilidade, que
nao seja filiado a partidos politicos, sendo liviemente indicado pelo Presidente

e referendado pela Assembléia Geral, por pelo menos 2/3 dos seus membros.

§ 1° - O Secretéario Executivo devera se comprometer que ao deixar a fungéo,

_nao se filiard a nenhum partido politico por um periodo de quatro anos em

qualquer dos municipios consorciados ao CISAPE.

Art. 21 - Compete ao Secretario Executivo:

<l

I- Organizar a Secretaria Executiva, elaborar programas técnicos de
desenvolvimento e orientar sua execucao, contribuir para pauta de
assuntos e os trabalhos das reunides da Assembléia Geral;

- Ter sob sua guarda e responsabilidade os bens do CISAPE;

lll-  Administrar e comandar o pessoal da secretaria executiva e dos
programas e acoes estabelecidas;

IV-  Articular-se, autorizado pelo Presidente, com os outros entes da
federacao, instituicoes, organizacoes sociais e empresariais para, de
alguma forma, participarem dos programas e acoes do CISAPE.
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V- Articular-se com instituicdes e organismos nacionais e internacionais,
desde que autorizado pelo Presidente;

Vi- Gerenciar, supervisionar, acompanhar, comandar todas as acoes que
estejam sendo executadas pelo CISAPE;

Vii- Executar o Plano de Trabalho estabelecido pela Diretoria Executiva.

Art. 22 - Compete aos Nicleos de Gestdo a execucao e o funcionamento
necessarios ao atendimento do previsto nos Contratos de Programa especificos
para a prestacao dos servigos publicos contratados.

§ 1° - O CISAPE podera instituir tantos Nicleos de Gestao quantos forem suas
atividades especificas demandadas pela Assembléia Geral;

§ 2° - A criacdo dos Nicleos de Gestdo do CISAPE se dara por meio de
resolucdo da Assembléia Geral, devidamente ratificada por Lei uniforme dos
entes consorciados;

§ 3° - Cada Nicleo de Gestao serd composto de no minimo 01(um)

superintendente, 01 (um) gerente administrativo/financeiro e 01(um) gerente
técnico.

CAPITULO IV
DO PESSOAL

Art. 23 - O Regime juridico de Trabalho dos empregados do CISAPE sera o

celetista e todas as regras deste regime, inclusive quanto a jornada de’

trabalho, se aplicam a eles.

Art. 24 - A investidura nos empregos criados para atender as necessidades do
CISAPE, se dara mediante aprovacao prévia em concurso publico de provas ou
de provas e titulos, ressalvadas as nomeagoes para empregos ou cargos em
comissdo ou funcéo de confianca, bem como os casos de cessao de servidores
pelos entes consorciados.

Art. 25 - O CISAPE podera, conforme autoriza o inciso IX do art. 37 da
Constituicdo Federal, contratar pessoal por tempo determinado para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, cujo critério de
escolha para contratagdo se dard por meio de processo de selecao

e
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simplificada, a cargo do Presidente, mediante ratificacao da Assembléia, e
observara as seguintes situagoes:

| - até que se realize Concurso Publico para provimento de empregos efetivos
que nao foram preenchidos ou que vierem a vagar, se eventualmente criados;

Il - na vigéncia do gozo de férias regulamentares e das licencas legais
concedidas aos servidores do quadro efetivo;

Il - para atender demandas de servicos.

Art. 26 - A contratacdo de que trata o artigo anterior sera realizada por prazo
determinado de até 1 (um) ano, podendo ser prorrogada, por igual periodo.

Art. 27 - Os salarios dos empregados que compdem o quadro de pessoal do
Consorcio serdo revistos e reajustados anualmente pelo indice oficial do
Governo Federal que apura a perda do poder aquisitivo do trabalhador
aprovados pela Assembléia Geral, devendo ser observado que a data base para
a revisdo e reajuste dos salarios sera a mesma prevista para o reajuste do
salario minimo e que nao podera haver vencimentos inferiores ao Salario
Minimo vigente no pais.

Art. 28 - Em caso de extincdo, o Consorcio indenizara os seus empregados
publicos, de acordo com os dispositivos da CLT, sendo expressamente vedado
o direito a estabilidade.

. Art. 29 - O Presidente do CISAPE podera requisitar mediante aprovacao da
“Assembléia Geral, servidores dos entes consorciados com vistas ao
_cumprimento dos objetivos do CISAPE.

Art. 30 - Os servidores mencionados no artigo anterior poderdo receber de -
acordo com as atividades desempenhadas no CISAPE e no periodo que ..
estiverem a disposicdo, gratificacdes de apoio ao consorcio, legalmente
estabelecidas, ndo integrando, todavia, o seu salario para os fins diversos. ~

CAPITULO V
DAS ELEICOES

Art. 31 - Somente os Chefes do Poder Executivo dos entes filiados ao CISAPE,
adimplentes com suas obrigacoes financeiras poderao exercer o direito de

~s y
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votar e ser votado para ocupar o cargo de Presidente, Vice Presidente,
Secretario Geral, 1° Tesoureiro e 2° Tesoureiro.

Art. 32 - E vedado o direito de voto por procuragao.

Art. 33 - Para realizar a eleicio, o Presidente devera comunicar com 10 (dez)
dias de antecedéncia e com Aviso de Recebimento pelo ECT - Empresa de
Correios e Telégrafos, a data da mesma através de edital onde deve constar
dia, hora e local e prazo maximo para apresentacdo das chapas concorrentes,
se houver.

Art. 34 - Os candidatos deverao inscrever suas chapas para concorrer aos
cargos de Presidente, Vice Presidente, Secretario Geral, 1° Tesoureiro e 2°
Tesoureiro no prazo improrrogavel de até 48 horas antes da hora e data fixada
para a realizacao das eleicoes.

Art. 35 - A eleicio sera realizada em escrutinio secreto na sede do CISAPE,
através de cédula propria onde constem as chapas completas.

Paragrafo Unico - Sera vencedora a chapa que obtiver a maioria absoluta dos
votos validos de pelo menos 2/3 dos membros da Assembléia Geral.

Art. 36 - E vedado ao consorciado que se registrou em uma chapa, concorrer
por outra a qualquer cargo.

Art. 37 - O prazo para impugnacéo de qualquer candidatura, s6 podera

~.ocorrer até 24 (vinte e quatro) horas, apds o registro das chapas na

secretaria.
CAPITULO VI i
DA RESPONSABILIDADE E REFORMA ESTATUTARIA
Art. 38 - A reforma do presente estatuto dar-se-a em qualquer tempo, por /;] /
iniciativa do Presidente ou por proposta de no minimo 1/3 (um terco) dos 3
membros da Assembléia Geral.

Paragrafo Unico - A alteracdo deste estatuto somente podera ser realizada

por maioria qualificada de 2/3 (dois tercos) dos membros da Assembléia
Geral.
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CAPITULO VI
DOS RECURSOS

Art. 39 - Sao recursos do CISAPE:

I- Receitas de contribuicées, subvencbes ou dotacdes publicas ou
privadas.

- Receitas de contribuicées, subvencoes ou dotacdes federais,
estaduais, municipais.

- Receitas de contribuicées, ajudas, doacdes, de carater nacional e

internacional.
Iv- Receitas de aplicacoes financeiras e juros bancarios.
Vill- Receitas provenientes de taxas administrativas dos projetos e
programas, cuja gestao esteja sob responsabilidade do CISAPE.
IX- Receitas de aluguel de veiculos, equipamentos e maquinas para
execucao de servigos conforme determinacao do Presidente.
X- Receitas oriundas de tarifas.
Xl- Receitas resultado de convénios e parcerias.
Xll- Receitas previstas em Contratos de Rateios.
CAPITULO ViII
DO PATRIMONIO
( Art. 40 - O Patrimdnio do CISAPE serd constituido pelos bens modveis e
\ imoéveis, utensilios, veiculos, maquinas, equipamentos, semoventes, acoes e
¢« \ /-~ apolices da divida publica, documentos e papéis do seu arquivo adquiridos

> \ através de doacbes oficiais e particulares, bem como, através da aplicacio de
\_ recursos proprios.

\

\

~——__ Art. 41 - No caso de dissolucdo o CISAPE, o seu patrimonio sera revertido em
. partes iguais, ao patriménio dos municipios integrantes, ou, a critério do .
ag‘{ Assembléia Geral, por maioria absoluta. O |

B CAPITULO IX ) S
DISPOSICOES GERAIS e TRANSITORIAS @ '

Art. 42 - A Assembléia Geral designara na primeira reunido de cada ano um
dos seus membros para presidir o processo eleitoral que elegera a Diretoria
Executiva.

Art. 43 - Para deliberacdo da Assembléia Geral todos os membros terio
direito a um voto, cabendo ao Preside/&f«sa o voto de qualidade.
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Art. 44 - Para validade das decisbes que serio tomadas por maioria absoluta
ou qualificada dos votos ser3 exigida a presenca minima de 2/3 (dois tercos)
dos membros da Assembléia Geral.

Paragrafo Gnico - Nio sers admitida, sob pena de nulidade, a decisao que nao
observar o quorum indicado neste estatuto.

Art. 45 - Para a validade das decisées que serio tomadas por maioria simples
de votos sera exigida a presenca da maioria absoluta de representantes.

Art. 46 - Todo quadro de pessoal contratado pelo CISAPE serj regido pelo
regime celetista, exceto nas hipéteses de cessio de servidores.

Art. 47 - As reunides do CISAPE deverzo ser realizadas em qualquer sede dos

entes consorciados ou, excepcionalmente, em local designado pelo Presidente
ou pela Assembléia Geral.

Art. 48 - Os agentes publicos incumbidos da gestao do CISAPE nio
responderdao pessoalmente pelas obrigacées contraidas pelo CISAPE, mas
responderao pelos atos Praticados em desconformidade com a lei ou com as

. disposicoes destes Estatuto.

Aft. 49 - O CISAPE s6 podera ser extinto pela Assembléia Geral por maioria
qualificada, ou seja, dois tercos (2/ 3) de seus membros.

§ 1° - Deixando o CISAPE de funcionar por periodo superior a doze meses e
verificando-se total falta de condicées para continuar atuando, inexistindo
quorum acima determinado, o Presidente convocara a Assembléia Geral para
Uma reuniao a realizar-se quinze dias apos a data da convocacao;

.'.'rw,/ 1 -
§ 2° - Nao comparecendo niimero legal, marcara nova reuniso a ser realizada /

apos quinze dias;

§ 3° - Persistindo a auséncia do quorum, a Assembléia funcionard com o
numero de presentes, dando entio o Presidente, por extinto o CISARE,
distribuindo o seu patriménio conforme previsto neste estatuto e a respeito
de tudo lavrando-se a ata que sera assinada pelos membros que

compareceram.

Art. 50 - O presente estatuto serd submetido 3 aprovacao da Assembléia
Geral, revogando automaticamente o anterior.

\
C

— / 1/——‘_—_—"
Av. Eernando Bezerra, N° 1343 — Centro — Ouricuri - Perna?buco
. CNPJ 07_202_779/00041-2¢ - 7/]/

~




|I[.|II|I.

CISAPE
Consorcio Intermunicipal d
Sertio do Araripe

. Pernar

Art. 51 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembléia Geral na forma
deste Estatuto.

iro de 2009.
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